附件10：

六盘水师范学院

智能会计微专业2023年招生遴选方案

为规范智能会计微专业招生工作，结合实际需要，制定本方案。

一、遴选原则

本专业招生遴选工作遵循按考核得分由高到低录取的原则。

二、领导小组

组  长：管  迪  张美竹

副组长：张春生  王金凤  叶忠康

成  员：丁  克  谢  祥  石  凯  杨倩  陈云燕  屠琳

领导小组下设办公室在经济管理学院经济与金融系，具体负责微专业招生日常工作，叶忠康同志兼任办公室主任。

三、考核方式及要求

（一）考核方式：资格审查及面试。

考生经领导小组办公室初审，确定基本成绩后参加面试。具体面试工作根据《六盘水师范学院2023年智能会计微专业招生录取实施办法》进行。
（二）面试时间：2023年9月15日。

（三）面试地点：翰学楼。
（四）面试主要内容：自我介绍及回答提问。内容主要包括姓名、专业、学习成绩及获得的奖项；职业意愿、学习能力；修读智能会计微专业的理由及对智能会计微专业的了解情况等。

（五）成绩构成及录取：学生总成绩由基本成绩和面试成绩组成，其中基本成绩占比40%，面试成绩占比60%。按得分高低顺序依次录取。若考生录取总成绩得分相同，大一年级学生按高考成绩及全省排名位次排序，大二年级学生按入校以来综合平均成绩排名进行排序，优先录取。

四、注意事项

1.所有参加面试学生须提前30分钟到达候考点现场签到，未到达现场签到者，视为自动放弃。

2.面试顺序：按现场抽签顺序确定。
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附件10-1：

六盘水师范学院

2023年智能会计微专业招生录取实施办法
为规范智能会计微专业面试录取工作，根据六盘水师范学院有关开展2023年微专业招生工作的规定及《六盘水师范学院智能会计微专业2023年遴选方案》，结合工作实际制定本办法。

一、基本原则

智能会计微专业招生录取工作，在经济管理学院智能会计微专业工作领导小组领导下，遵循“公开公平公正、科学择优选才”的原则，按规定程序进行。

二、录取规则

本次招生计划共录取30人，根据总成绩进行排序，按得分高低顺序依次录取。总成绩由基本成绩与面试成绩构成，基本成绩占比40%，面试成绩占比60%。若考生总成绩得分相同，大一年级学生按高考成绩及全省排名位次排序，大二年级学生按入校以来综合平均成绩排名进行排序，优先录取。
三、基本成绩
（一）大一年级学生

每个学生基础成绩80分，在基础成绩的基础上加减分后即为学生基本成绩，基本成绩占总成绩的40%。加减分细则如下：

（1）高考数学成绩在80分以下者，不加分；成绩在80分（含）以上至90分以下者，加1分；成绩在90分（含）以上至100分以下者，加2分；成绩在100分（含）以上者，加3分。

（2）根据高考总成绩，视情况加1-3分。

（二）大二年级学生

每个学生基础成绩80分，在基础成绩的基础上加减分后即为学生基本成绩，基本成绩占总成绩的40%。加减分细则如下：

（1）入校以来综合平均成绩在80分以下者，不加分；平均成绩在80分（含）以上至85分以下者，加1分；平均成绩在85分（含）以上至90分以下者，加2分；平均成绩在90分（含）以上者，加3分。

（2）已经通过初级会计专业技术资格考试合格者，加5分。

（3）已经通过大学生英语（外语）四级及以上考试合格者，加1分。

（4）已经通过计算机考试二级及以上考试成绩合格者，加1分。

（5）凡入校以来有补考、重修记录者，减3分；有被学校处分未被撤销者，减5分。

（6）入校就读后转专业者，减3分。

有违法犯罪记录者，没有基本成绩，一经发现不予录取。加减分证明材料，由学生在现场报名时提供，由报名工作人员汇总，经领导小组办公室审查后确定。

四、面试成绩

面试工作在经济管理学院智能会计微专业工作领导小组领导下，成立评审委员会进行评审。根据学生报名情况，组织若干面试评审小组开展面试。每个面试评审小组由3-5名评委组成，评委根据面试评分标准及考生表现给分。面试成绩总分为100分，占总成绩的60%。

五、面试流程

（一）抽签

面试考生实行抽签分组,根据实际报名人数确定分组数量，每组人数原则上平均分配。抽签时间按照有利于面试准备工作的原则确定，在面试开始之前完成。

（二）自我陈述

主要是自我基本情况介绍，重点围绕着自我职业认知、自我学习能力等方面展开。内容包括姓名、专业、学习成绩及获得的奖项；职业意愿、学习能力；修读智能会计微专业的理由及对智能会计微专业的了解情况等。自我陈述时间，原则上不超过5分钟。

（二）评委提问

评委根据考生自我陈述的内容，结合考生的实际情况，酌情选择提问提纲中1-3个题目（或其中相关内容）进行提问。时间总体控制在5分钟左右。

评委根据学生自我陈述和提问回答情况进行评分（面试评分标准见附件），根据评委人数加权平均后为面试得分。
六、公示及录取

面试结束后，由经管学院智能会计微专业工作领导小组办公室汇总成绩，及时在学院公示栏公布面试结果及拟录取名单。公示期为3个工作日，公示期满无异议后报学校教务处备案后录取。


